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Annexure A 
 

1 | P a g e  
 

 
JKS is committed to enhance the satisfaction of workers, stakeholders, business 
partners and customers and striving to continual improvement of Quality, 
Environmental &  OH & S and Social Management system by complying with 
applicable Legal & Other Requirements and: 
1- Providing high quality products and services. 
2- Providing safe & healthy environment in all operations and services on top most 
priority. 
3- Providing Infrastructure / Work environment, which support to prevention of 
injury and ill health. 
4- Improving process efficiency by emphasizing on preventive techniques and 
focusing on training of work force 
5- Preserving the environment and preventing the pollution by using economically 
viable ways and techniques to minimize waste, emissions and effluents to air, 
water and land. 
6- Promoting environment friendly activities amongst our employees and external 
interested parties. 
 

( سوشل پاليسی اور     ہيلته اينڈ سيفٹی   ، کوالٹی،ماحولياتی  ) 
جے کے سپننگ ملز  لميٹڈاپنے کسٹمرز،کاروباری شراکتِ کار اور ملازمين کو مطمئن کرنے  
کيلئے ہمہ تن کو شاں ہے۔اور اپنے ماحولياتی،کوالٹی،سماجی نظام ميں جدت لانے کيلئے قابلِ  

: ت کے ذريعے عمل پيرا ہےاذ اورمندرجہ ذيل اقداماعمل مُلکی و غير مُلکی قوانين کے نف  
اعلیٰ درجے کی مصنوعات اور سروسز مہيا کرنا۔      -1 

 2-ورکنگ ايريا ميں محفوظ اور صحت مندما حول ترجيحی بنيادوں پر مہيا کر نا۔  
 3-اپنے کارکنوں کی عزتِ نفس،سا  لميت، آزادی،سماجی روايات اور قدروں کا خيال رکهنا۔ 

سيس کونت نئی تکنيک اور ملازمين کی ٹريننگ کے ذريعے بہترسے بہتربنانا۔ اپنے پرو -4 
 5-ماحول صاف ستهرا اور ہر طرح کی آلودگی سے پاک رکهنا۔ 

 6-اپنے ملازمين اور کاروباری شراکتِ کار کو ماحول صا ف ستهرا رکهنے کی ترغيب دينا۔ 


